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1.- DECLARACION DE INTENCIONES y ALCANCE:

El Comité Olimpico Espafol (COE) es una asociacion privada de utilidad publica que:

1. Promueve y difunde el Movimiento Olimpico y sus ideales en el territorio espafiol v
2. Fomenta la practica deportiva y los valores olimpicos dii”
3. Gestiona la participacion espafola en los Juegos Olimpicos y otros Juegos internacionales del movimiento olimpico § s

El COE quiere renovar su compromiso con la sostenibilidad social y medioambiental y para ellos ha desarrollado el Sistema de Gestion (SG) de la
Responsabilidad Social Corporativa (RSC) alineado con los 0DS (SG-RSC-0DS). Este sistema de gestion tiene Vision y Mision: 5 ik

* Vision: Posicionarse como actor referente en Espaiia en Sostenibilidad siguiendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas y
los Principios del Pacto Mundial para contribuir al desarrollo de un mundo mejor a través del deporte.

« Mision: Implementar politicas desde el COE en conjunto con partners de referencia en lo que respecta a los Objetivos de desarrollo sostenible, 9m,
haciendo especial relevancia en: :
. . =T

Para garantizar una implantacion eficaz y eficiente del SG-RSC-0DS, el COE se compromete a: =

(=)
v

v' Garantizar el cumplimiento estricto de toda la normativa aplicable,
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v Promocionar el desarrollo sostenible,
v Integrar los aspectos relacionados con el sistema de gestion en todos sus procesos estratégicos y operaciones,
v Proporcionar los recursos necesarios para el disefio, implementacion y mejora continua del sistema de gestion,
v" Comunicar activamente a las partes interesadas implicadas en el SG-RSC-0DS la importancia del cumplimiento de los procedimientos, el logro
de los objetivos y las consecuencias de los incumplimientos,
— v Gestionar los posibles conflictos de interés entre los objetivos estratégicos de la organizacion y los del sistema de gestion,
v Ser transparente en cuanto al desempefio en el ambito del desarrollo sostenible

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

Ll
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2.- IDENTIFICACION DE LOS 0DS PRIORITARIOS

Como primer paso en el alineamiento de la gestion con los 0DS, el COE ha definido los ODS prioritarios, para ello el equipo de Sostenibilidad del COE ha
evaluado y justificado el impacto e influencia del COE sobre los distintos ODS.
Se presentan a continuacion los ODS que se han considerado mas relevantes en la gestion del COE y la justificacion de esta eleccion.

L0S OBJETIVOS

FIN n SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA REDUGGION DE LAS PRODUCCION ACGION VIDA VIDA ALIANZAS PARA
DE LA POBREZA ¢ 3 YBIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO 10 DESIGUALDADES 1 13 POR EL CLIMA 14 SUBMARINA 15 DE ECOSISTEMAS 17 LOGRAR
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES TERRESTI

El criterio de eleccion de estos 13 0DS como prioritarios para el COE responde a las 6 lineas de actuacion definidas en 2017. Actualmente en 2024 el COE
cuenta con 10 lineas, que son las siguientes:

-~
/ / \
Salud Yy Bienestar |1 @ 1 < Promocion de habitos saludables en las personas
\ v
N~ -

~
s
Eficiencia Energética I )C’l(\l <Eﬁciencia energética en sedes e infraestructuras deportivas, uso de energia de fuentes renovables,

racionalizacién del uso del agua y suministros

\
S/

VAR
Movilidad I tGD\' Promocion de soluciones de movilidad sostenible para reducir la huella de carbono
\ e
N~ -

-~

i s

R95|du05ycader|a ] ’&\l Protocolo para reducir los residuos en las operaciones corrientes. Definicién de procedimientos de
de Valor \L ’, aprovisionamiento sostenible

N~ -
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-~
.z /7
Transformacién 1L N Desarrollar una estrategia de transformacién digital en las operaciones internas y externas para ser mas J
Digital \ 21 eficientes, reducir residuos y reducir el consumo de energia
g -
s o \
A Pi la ienciacion en i de género en el COE y el movimiento olimpico espafiol para servir
Igualdad de Género '\m' < de referencia ala sociedad Espariola
N 7/
N
-2 - & Lucha contra las situaciones de pob: y falta de a través de la cooperacién con distintos agentes
Accién Social '\ N\ U < sociales y con el apoyo de deportistas
~-7
N
.z Sensibilizacion sobre la Agenda 2030 y los ODS a través de p educativos i con el deporte
Ed !
ESPA N A ucacion \ U y destinados tanto a adultos como a estudiantes de todos los niveles formativos
~
| Lo~ _—
1 I Optimizar el uso del agua en las organizaciones y eventos deportivos y calcular la huella hidrica del —
Agua e ! deporte ﬁ
7’
) -

-~
4
Biodiversidad ] f-\l Protegemos la bicdiversidad del planeta para conservar y restaurar los ecosistemas terrestres y marinos
£ Arf e buscando un futuro itivo parala que las emisiones de CO2
= p
COMITE OLIMPICO \ il

ESPANOL
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2.- IDENTIFICACION DE LOS 0DS PRIORITARIOS

Gestion ante el Cambio Climatico:
Evaluacién, reduccién, compensacion de la
Huella de carbono

El cambio climatico es uno de los mayores retos a afrontar por
cualquier organizacién, y en el caso del deporte es
especialmente importante debido a su alta conexion con la
naturaleza.

El consumo de energia eléctrica en los 2 edificios del COE es
significativo, por eso, implantar acciones que mejoren la
eficiencia energética de los edificios representara un ahorro
considerable de consumo; ademas el paso a un consumo de
electricidad 100% de origen renovable disminuira las emisiones
asociadas al alcance 2 de la huella de carbono

Al cabo del afio el COE gestiona un n° importante de viajes,
tanto en su actividad de gestién de los desplazamientos de los
deportistas, como con los viajes institucionales del staff del

Implantar una estrategia de movilidad sostenible permitira una
reduccion de las emisiones asociadas al alcance 3 de la huella
de carbono

Gestion de las acciones de
promocion de los valores del
olimpismo

Una de las razones de ser del COE es promover y difundir el
Movimiento Olimpico y sus ideales en el territorio espafol. Las
acciones de comunicacién para poner en valor la vida sana a
través de la practica del deporte son pues uno de los pilares de
la estrategia del COE

Eventos deportivos
sostenibles

La gran influencia del COE en las estrategias de gestion de los
eventos deportivos en Espafia es una de las claves para la
difusion de practicas sostenibles en el mundo del deporte.
Ademés, el COE gestiona el auditorio del edificio Goyeneche
dénde se celebran eventos propios y de terceros. Actuar como
ejemplo en las propias instalaciones es otra clave para la
difusién de practicas sostenibles.

Gestion de residuos:
Aplicacion de las 3R+V para tender a RO a
vertedero

El COE en sus propias instalaciones no es un gran productor de
residuos, pero en los eventos deportivos si se producen
cantidades significativas de residuos. Para promocionar la
correcta gestion de residuos en los eventos deportivos en
Espafia, el COE considera indispensable actuar como modelo en
sus propias instalaciones.

Diagnéstico y Gestion de
digitalizacion de los procesos

Toda organizacién que quiera apostar por una gestion eficiente
debe avanzar en su digitalizacion. El COE ha iniciado este
proceso a través del Proyecto ConPaas https:/www.conpaas.org/
liderando el proyecto desde el COE en el que participan otros
comités olimpicos nacionales de Latino América, Africa y Europa
y que cuenta con el apoyo econdmico del Comité Olimpico
Internacional a través de Solidaridad Olimpica.

Adicionalmente el COE ha firmado un acuerdo con uno de sus
partners para el desarrollo de la digitalizacién en el movimiento
olimpico espafiol.

Alianzas Estratégicas

La alta reputacion del COE de cara a las diferentes
organizaciones relacionadas con el mundo del deporte le
posiciona como agente clave para promover y liderar el cambio
hacia un modelo més sostenible.

A través de diferentes acuerdos alcanzados con organizaciones
lideres en sus respectivos sectores, el COE actlia en sus lineas
estratégicas de sostenibilidad.

Diagnéstico y Gestion de la
Igualdad de género y diversidad

Las desigualdades de género y entre diversos colectivos son
una realidad en nuestra sociedad en general y en el mundo del
deporte en particular, inadmisible desde un punto de vista ético.

A pesar de tener un n° de empleados reducido (actualmente un
maximo de 47 contando las campafas de "Todos Olimpicos"), el
COE considera necesario ser un modelo de igualdad e
integracion y realizar el maximo de acciones para mejorar la
visibilidad y las oportunidades de cualquier persona en el mundo
del deporte.

Gestion de compras
responsables

El COE se encarga de las compras de la uniformidad de los
equipos de deportistas y staff de la delegacion espafiola en los
Juegos, por otra parte, gestiona sus viajes y en algunos casos
estancias para su participacién en eventos deportivos. El
volumen de compras anual es pues relevante y su gestién se
convierte en una pieza clave de la estrategia de sostenibilidad
del COE.

Accién Social

El COE asume su responsabilidad con la sociedad
espafiola y por ello desarrolla una estrategia para apoyar
a las organizaciones sin animo de lucro en la consecucién
de sus objetivos como forma de contribuir en el ODS 1y
ODS 2.




3.- FORMACION Y SENSIBLIZACION DEL EQUIPO COE

Desde el departamento de RRHH el COE realiza acciones de promocion / sensibilizacion para sus empleados en materia de
sostenibilidad, ademas, debido a la apertura de la linea de educacion se incluyen ademas todas las formaciones realizadas a los

trabajadores.

Durante el afio 2024 se realizaron un total de 60 acciones dentro de esta linea, con un impacto total acumulado de 2.358 impresiones.
Las tematicas de estas acciones fueron principalmente emails informativos sobre los diferentes dias internacionales, en linea con la
correspondiente campafa del COE en RRSS de los “Dias D”, las clases de inglés a los empleados del COE y otras acciones formativas

ofrecidas a los empleados del COE.
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Se ofrecen clases de inglés a los empleados para empezar en febrero 2024 43 24/01/2024 Se ofrecen clases de inglés a todos los empleados 43 01/07/2024
Pildora informativa sobre el reciclado de residuos 37 27/02/2024 Pildora informativa sobre el Dia Mundial de la Asistencia Humanitaria 41 19/08/2024
- - — - Pildora inf ti bre el dia int ional del deporte universitari 39 20/09/2024
Se ofrece realizar un webinar sobre Actividad Fisica y Salud a todos los empleados 35 28/02/2024 fidora Informativa sobre ¢l cla Internacional de' ceporte universitario /09/
- - - - - - Pildora informativa sobre el dia internacional de la musica 39 01/10/2024
Pildora informativa sobre el dia mundial de la obesidad 47 04/03/2024 - : . - . ,
Pildora informativa sobre el dia mundial de los animales 38 04/10/2024
Pildora informativa sobre el dia mundial de la eficiencia energética 44 05/03/2024 bildora informativa sobre el dia mundial de 1a salud mental 38 10/10/2024
Pildora informativa sobre el dia Internacional de la Mujer 45 08/03/2024 Pildora informativa sobre el dia mundial de la alimentacién 38 16/10/2024
Pildora informativa sobre el dia Internacional de accién por los rios 45 14/03/2024 Pildora informativa sobre el dia internacional para la erradicacién de la pobreza 38 17/10/2024
Pildora informativa sobre el dia mudial del trabajo social 45 19/03/2024 Pildora informativa sobre el dia mundial del ahorro de energia 38 17/10/2024
Pildora informativa sobre el dia internacional de la felicidad 45 20/03/2024 Pildora informativa sobre el dia internacional contra el cambio climatico 38 24/10/2024
P - - T " Pildora inf ti bre el dia int ional contra la violenci | | 40 07/11/2024
Pildora informativa sobre el dia internacional de los bosques 45 21/03/2024 fidora Informativa sobre €’ dia internaciona’ contra /a violencia y & acoso escolar 1y
- - Curso de Soporte Vital Basico y manejo del desfibrilador 43 11/11/2024
Pildora informativa sobre el dia mudial del agua 45 21/03/2024 - - - - - - -
Pildora informativa sobre el dia mundial de la infancia 40 20/11/2024
Pildora informativa sobre el dia mudial del clima 45 26/03/2024
- - - - - — Pildora informativa sobre el dia internacional para la eliminacién de la violencia contra la mujer 40 25/11/2024
Pildora informativa sobre el dia mudial del emprendimiento 43 16/04/2024
pildora informativa sobre el dia internacional de la Madre Tierra 43 22/04/2024 Pildora informativa sobre el dia internacional de la abolicion de la esclavitud 40 02/12/2024
— - — Se ofrece clases de inglés a todos los trabajadores 40 02/12/2024
= Envio video sobre herramientas manuales al personal de mantenimiento 1 07/05/2024
ESPANA - - - Pildora informativa sobre el dia mundial del suelo 40 05/12/2024
_ Pildora informativa sobre el dia mundial del asma 43 07/05/2024 Pildora informativa sobre el dia de los derechos humanos 40 10/12/2024
Pildora informativa sobre el Dia Mundial de la Diversidad Cultural para el Didlogo y el Desarrollo 43 21/05/2024
Se ofrece curso de Soporte Vital Basico y uso del desfibrilador externo a todos los empleados 43 11/11/2024
- Pildora informativa sobre el Dia Internacional de la Diversidad Biloldgica 43 22/05/2024
- - - - - Pildora informativa sobre el dia mundial de las montafias 39 11/12/2024
, Pildora informativa sobre el Dia mudial del hambre 43 28/05/2024 - - - — - —
COMITE OLIMPICO Pildora informativa sobre el dia internacional de la cobertura sanitaria universal 39 12/12/2024
ESPANOL Pildora informativa sobre el Dia de la Gastronomia Sostenible 43 28/05/2024 Dia Internacional de Ia Solidaridad Humana 39 20/12/2024




4.- DESARROLLO DE LOS ODS PRIORITARIOS DEL COE

Gestion ante el Residuos Igualdad de géneroy Promocion de los
Cambio Climatico diversidad valores del olimpismo

17 s mea
LOGRAR
L0S 0BJETIVOS
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Aprovisionamiento Eventos deportivos Alianzas Estratégicas Accion Social
Sostenible sostenibles

ESPANA
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4.1.- Gestion ante el Cambio Climatico:
Evaluacion, reduccion, compensacion de la Huella de

4.1.1. Planes de accion para la mejora por Objetivo

a) Evaluacion de la huella de carbono
b) Gestion de la eficiencia energética
c) Gestion de la movilidad responsable
d) Gestion de la compensacion de la Huella de carbono -

e) Definicion de planes de contingencia ante el cambio climatico

1 ACCION
POR EL CLIMA

3
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4.1.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &

b) Gestion de la eficiencia energética

A Auditoria de eficiencia energética: Octubre 2018. Situacion de partida

Calificacidan aergét]m de edificios Calificacion E“ergéﬂca de edificios
Indicador kgC02/m?2 Indicador kgC0O2/m2
Edificio objeto Edificio objeto
Dz n.dfa_ de calefaccidn 1351 E Demandawﬂp calefaccion 8.6 F
< [ D> S SUN B g vz
Demanda de refrigeracidn 40.4 C Demanda de refrigeracion 1.7 E
tewhiz) . itk )
< 58.9 | = 277
Emisicnes de calefacddén 154 D Emisiones de caletaccion b | I
(g COMm2) kg CO2/m3)
<765 63.6 i o cbiaadi % < 360 N L
migiones rigeraddn : misio refrigera
(kg CO2'm2) E ﬂe“; ngm_e Con 8.3 F
<943 Emisiones de ACS 0.1 C < 44.3 36.8 Emisiones de ACS 0.1 C
(kg COfw2] (kg CO2im3)
<178 e e, . 0 F il 5w
[ rifmt) {hg CoZim)
Edificio oficinas Edificio Goyeneche

3aldro

energia y soluciones
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COME Qikpco 100% de uso de energia renovable en 2024
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4.1.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo ©
c) Gestion de la movilidad responsable

Durante el ano 2024 el COE contaba con el patrocinio de TOYOTA, firmado desde el 25 de Septiembre de 2017. Dentro de

este patrocinio se alcanzaron dos acuerdos principales:

1. Cesion de 3 coches hibridos no enchufables - habitualmente utilizados por Presidente, Secretaria General y otro de

uso general

2. Impulso de la movilidad sostenible en el movimiento olimpico espafiol:

= Cuando existe un evento deportivo relevante ( campeonato nacional, europeo o mundial ) de alguna federacion olimpica o no
olimpica se informa a Toyota que valora aportar vehiculos hibridos a la organizacion del evento. En este caso el COE
Unicamente tiene el rol de promotor/impulsor del uso de vehiculos hibridos con menores emisiones, siendo una decision final

de TOYOTA y la federacion correspondiente. Durante el afio 2024 ningun evento ha solicitado coches TOYOTA.

= Ofrecer la adquisicion de vehiculos hibridos en condiciones econdmicas preferentes a empleados y miembros del COE, asi como

deportistas de la Oficina de Atencion al Deportista del COE (mas de 3.200 deportistas inscritos)

q
N
o
N
LLl
O
O
o
<
=
el
&
Z
LLI
-
n
O
n
Ll
o
g
(a7
o)
=
LLl
=
ete Y

Actualmente los viajes del staff del COE a reuniones se realizan con CABIFY, empresa que compensa el 100% de las
emisiones generadas por sus desplazamientos. También se valorara establecer unas directrices sobre uso de distintos

SICTEN  tipos de transporte para los viajes institucionales del COE para minimizar la huella de carbono generada. 9
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4.1.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo ©

d) Gestion de la compensacion de la HC

EL 18 de febrero de 2021 el COE firmd un protocolo de actuacion con el Ministerio de Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico
(MITECO), con el objetivo de potenciar la colaboracion en materia de sostenibilidad ambiental y social y la difusion de los valores
del olimpismo, contribuyendo de esta forma a la aplicacion de un modelo de transicion ecologica en el sector del deporte
espafiol y una mayor concienciacion social en lo que respecta a la sostenibilidad. Durante el periodo de Septiembre de 2021 a

Octubre de 2022 no se ha producido ninguna actuacion enmarcada dentro de este protocolo.

Para retomar las acciones planteadas dentro del protocolo firmado, el presidente del COE, Alejandro Blanco, se reunié en Enero
de 2024 con el Secretario de Estado de Medio Ambiente, D. Hugo Moran, acordando activar este protocolo durante el afio 2024, a

la espera de formalizar la activacion por parte del MITECO. Esta activacion del acuerdo finalmente no se produjo.

ESPANA
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4.1.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo ©

d) Gestion de la compensacion de la HC

El Comité Olimpico Espafiol ha creado la iniciativa del Bosque Olimpico Espafiol, que tiene como objetivo compensar todas las emisiones
del deporte espafiol que no se han podido evitar, a través de la plantacion de arboles que contribuyan a la reforestacion y creacion de
espacios verdes donde se pueda practicar deporte. Este bosque estara presente en toda Espafa, a través de los Ayuntamientos,
Comunidades Autonomas, entidades privadas y eventos deportivos que se quieran unir a la iniciativa, y, ademas, el Bosque Olimpico

Espanol pertenece a la Olympic Forest Network creada por el COL.

El COE junto al Banco SANTANDER, patrocinador global de la estrategia de sostenibilidad del COE, lanzaron en 2022 la primera
convocatoria del Bosque Olimpico Espafiol a través de la FEMP, entidad que ha compartido la convocatoria con todos los ayuntamientos y
provincias de Espafia. De esta primera convocatoria se plantaron 5 bosques olimpicos en 5 localidades distintas de Espafa y se pueden

consultar a través del siguiente enlace.

Durante el afio 2024 el COE alcanzo un acuerdo con CARREFOUR, patrocinador de los Juegos Olimpicos de Paris 2024, a través del cual
se plantarian arboles por cada medalla lograda por la delegacion espafnola en dichos Juegos Olimpicos. La ubicacion final de la

plantacion se determinara durante el afio 2025.

11


https://www.coe.es/sostenibilidad/bosque-olimpico-espanol/

ESPANA
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4.1.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo ©
e) Definicion de planes de contingencia ante el cambio climatico

El COE participa en dos proyectos de financiacion europea, Erasmus +, en consorcio con otros partners europeos, y

tienen como base el calculo de huella de carbono del deporte. Los dos proyectos son los siguientes

1) Proyecto Green Flame: Este proyecto tiene como objetivo crear una calculadora de huella de carbono que incluya los
alcances 1, 2 y 3 y permita a todos los eventos deportivos, entidades deportivas, aficionados y deportistas calcular su
huella de carbono facilmente. Este calculo servird Unicamente para propdsitos informativos, no proporcionara un

calculo exacto de la huella de carbono de la organizacion o persona interesada.

Durante el afio 2024 se presento en el COE la calculadora de huella de carbono resultante del proyecto, una aplicacion
movil que permite que cualquier asistente y trabajador de un evento deportivo calcule su huella de carbono asociada a

dicho evento.

2) Proyecto OCEAN: Proyecto liderado por los Asociacion de Comités Olimpicos Europeos (EOC) con el objetivo de
formar a responsables dentro de los Comités Olimpicos participantes en este proyecto en sostenibilidad
medioambiental con especial foco en la Accion climatica. Durante el 2024 se han realizado diferentes conferencias y
actividades en las que el COE ha participado (mas informacion aqui). La conferencia final se realizara el 13 de Mayo de

2025.
12


https://www.coe.es/noticias/detalle-noticia/NEW-567b3c96-4054-49b5-964f-1c6fff1b987d/la-calculadora-de-huella-de-carbono-sport-go-green-se-presenta-en-el-coe/
https://project-ocean.eu/project/events-news/

ESPANA
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4.1.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
e) Definicion de planes de contingencia ante el cambio climatico

Durante el afio 2024 el COE ha desarrollado un plan de reduccion de las emisiones de CO2e para cumplir con los
objetivos acordados en la iniciativa de “Sport For Climate Action” de reducir las emisiones de CO2e para los Alcances 1,

2y 3 enun 50% para el ano 2030 y conseguir ser “Net Zero” para el ano 2040.

Este plan de reduccion para las operaciones del COE se encuentra actualmente en fase de revision interna para ser
aprobado por el Comité Ejecutivo del COE y poder presentarlo oficialmente. Una vez presentado dicho plan se enviara a
las diferentes iniciativas internacionales a las que el COE esta asociado (Sport For Climate Action y el proyecto

Erasmus + de los European Olympic Committees “OCEAN").

13



4.2.- Gestion de residuos:
Aplicacion de las 3R+V para tender a RO "

4.2.2.- Planes de accion para la mejora por Objetivo

a) Clasificacion (tipo / riesgo) y Cuantificacion de residu'""_:'.
b) Concienciacion

c) Planes de minimizacion

C B, 5 R A VIDA
s g O 14 SUBMARINA 15 DE ECOSISTEMAS
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4.2.1 Compromisos Generales del COE

Clasificacion (tipo / riesgo) y cuantificacion de los

principales

actividades de en oficinas y auditorio:

residuos del

considerando las

RESIDUOS GENERADOS

ENCARGADO DE GESTION

GESTION MEDIANTE

Téner

Pilas

LED

Fluorescentes
Apratos Eléctricos
Mobiliario

Baterias de baja tensidn

Papel

Carton

Vidrio

Plastico

Latas

Organico

Boligrafos
Pegamento

Material de limpieza
Metalico

Material de limpieza
Plastico
Mantenimiento Jardin
Pintura

Madera

Moqueta Escenario
Goyeneche
Moqueta Ferial

Mantemiento COE
ECOPILAS
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Subcontrata
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE
Mantenimiento COE

Mantenimiento COE

Mantenimiento COE

Subcontrata
Mantenimiento COE
Mixto

Mantenimiento COE

Mixto

Contenedor amarillo
Contenedor Pilas, Punto limpio
Contenedor Gris
Contenedor Gris
Punto Limpio

Punto Limpio
Contenedor Azul
Contenedor Azul
Contenedor Verde
Contenedor Amarillo
Contenedor Amarillo
Contenedor Marrén
Contenedor Amarillo
Contenedor Amarillo

Contenedor Amarillo

Contenedor Amarillo

Contenedor Gris y Amarillo
Subcontrata - Reutilizacion

Contenedor Gris

Subcontrata-Reutilizacién

U B 15 Bl
wo | &

especialmente los

a) Clasificacion (tipo / riesgo) y cuantificacion de residuos

La gran cantidad de residuos generados,
correspondientes al contenedor gris, tienen su origen en los eventos de
terceros que se organizan en el Pabellon Goyeneche del COE y que

generan residuos imputados en el registro del COE.

El volumen generado por los residuos en el COE durante el periodo de

Enero de 2024 a Diciembre de 2024 es el siguiente:

CONTENEDOR N2 RECOGIDAS VOLUMEN

GRIS 45 25.480 Litros
AZUL 24 14.000 Litros
AMARILLO 35 19.420 Litros
VERDE 6 60 Litros
MARRON 27 4.920 Litros
TOTAL 137 63.880 Litros

EL100% de los residuos generados en el COE se clasifican.
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COMITE OLIMPICO
ESPANOL

4.2.1 Compromisos Generales del COE
b) Concienciacion

EL 13 de febrero de 2024, el Comité Olimpico Espafol (COE) y Banco Santander lanzaron una campafa para recoger ropa

deportiva, principalmente de poliéster, con el fin de fabricar banderas espafolas que acompafaran a la delegacion
espafnola en los Juegos Olimpicos de Paris. Estas banderas estaran presentes en la zona espafola de la Villa Olimpica,
seran llevadas por los deportistas, decoraran la Casa de Espafa en Paris y estaran en las gradas durante las

competiciones.

El 20 de junio de 2024 se presentaron en la sede del COE las banderas que acompafarian a la delegacion olimpica

espafola durante los JJOO de Paris 2024 en un acto al que asistio David Cal, el segundo deportista con mas medallas en
unos Juegos Olimpicos, como representante de los deportistas espafoles que competirian en la cita olimpica de Paris
2024.

Resultados acumulados Santander Experiences — Datos globales Banderas Sostenibles

g] b €
Impresiones Interacciones Inversion
1.340.680 303.941 1.377,06
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https://coe.tv/videos/122779-acto-tu-esfuerzo-desfila-en-los-juegos/
https://www.coe.es/sostenibilidad/banderas/
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9 e 10 BEDES
4.3.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo <’
a) Diagndstico

El Comité Olimpico Espafol cuenta actualmente con 30 empleados en su staff (aunque durante el periodo , y con diferentes estamentos
que controlan las actividades llevadas a cabo por el COE (Asamblea General, Comité Ejecutivo, Comisiones y Comision Permanente). El

resumen de los miembros presentes en cada categoria mencionada, en funcion de su sexo, es el siguiente:

ASAMBLEA COMITE COMISION

STAFF COE GENERAL EJECUTIVO COMISIONES PERMANENTE

13 43,3% 100 86% 18 /8% 138 67% 4 57%

m 17 56,7% 16 14% 5 22% 68 33% 3 43%
30 116 23 206 7

Organigrama administrativo del COE

EL COE tiene una presencia activa a través de la participacion de los 6rganos de diversidad de género del movimiento olimpico
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internacional:
- Victoria Cabezas ( SG del COE ) es miembro de la Comision Mujer y Deporte de los Comités Olimpicos Europeos

COMITE OLIMPICO - Marisol Casado ( miembro del CE del COE ) es miembro de la Comision Mujer y Deporte del Comité Olimpico Internacional 18
ESPANOL



https://www.coe.es/comite/organigrama-administrativo/

5 IGUALDAD 10 REDUCCION DE LAS
DE GENERD DESIGUALDADES

4.3.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo S} <

b) Definicion de medidas para promocionar la igualdad y la diversidad
Durante el ultimo trimestre del afio 2021, el COE adopto un protocolo de lenguaje no sexista e inclusivo. Todavia no se ha realizado una
evaluacion interna de este protocolo que permita observar y analizar los resultados obtenidos gracias a dicho protocolo.

Ademas, con el objetivo de incrementar la visibilidad de colectivos minoritarios en el deporte espafiol, el COE ha creado las siguientes

acciones:

v’ Espacios para la mujer en el deporte en RRSS (https://www.instagram.com/explore/tags/ellasreferentes/) para el fomento de la practica deportiva de

por parte de la mujer. Ademas, con motivo del dia internacional de la mujer el COE realiza un post en LinkedIn dentro de su campafa de “Dias D"

v' EL 17 de Octubre de 2024 SANITAS celebrd la 2° Edicion de los Juegos Inclusivos. El Comité Olimpico Espafiol colabord en la realizacion de esta

competicion. Mas informacion aqui.

c) Protocolo antiacoso de cualquier tipo

N El COE dispone de un PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, DETECCION Y ACTUACION FRENTE AL ACOSO Y ABUSO SEXUAL aprobado
por el Comité Ejecutivo del COE el 25/11/2014 cuyos principales objetivos son:

1. Prevenir posibles situaciones de acoso y abuso sexual entre profesionales y deportistas federados y otras personas incluidas en las delegaciones del
Comité Olimpico Espafiol participantes en competiciones del Movimiento Olimpico.
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2. Establecer un procedimiento de actuacion ante indicios de situaciones de acoso y abuso sexual en dichos casos.
ESPANA

3. Promover un contexto social de rechazo y una adecuada respuesta ante cualquier modalidad de violencia sexual contra adultos y personas menores
de edad.

Ll

Hasta la fecha no se ha implementado ninguna accion concreta para este tema.

COMITE OLIMPICO 19
ESPANOL FUENTE: https://www.coe.es/2012/Temasinteres2012.nsf/d42f1626046b7fd5c125799f0050e94e/4b49163b0f703f7ac1257da9005e689¢e/SFILE/Protocolo prevenci%C3%B3n COE.pdf



https://www.instagram.com/explore/tags/ellasreferentes/
https://www.juegosinclusivos.es/#inicio
https://www.coe.es/2012/TemasInteres2012.nsf/d42f1626046b7fd5c125799f0050e94e/4b49163b0f703f7ac1257da9005e689e/$FILE/Protocolo_prevenci%C3%B3n_COE.pdf
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COMITE OLIMPICO
ESPANOL

4.3.2.- Planes de Accion para la Mejora del Objetivo
d) Concienciacion

El Comité Olimpico Espafiol, en colaboracion de Iberdrola y con el apoyo de Solidaridad Olimpica del Comité Olimpico
Internacional, lleva a cabo un programa de formacion con el objetivo de reducir la brecha de género en la direccion de

organizaciones deportivas en Espana. Este programa tiene dos partes:

1) Curso de Empoderamiento de la Mujer en el deporte: Este curso comenzd 2019 y se ha consolidado hasta la fecha con
4 ediciones en las que han participado un total de 61 mujeres deportistas, desde deportistas de élite y olimpicas hasta

mujeres profesionales dentro de federaciones y organizaciones deportivas

2) Programa de Visibilidad: Actualmente el COE esta organizando el segundo programa de visibilizacion “Impulsando la
Igualdad en el Deporte” entre los meses de octubre de 2024 y marzo del 2025. Durante dichos meses se han celebrado
eventos en formatos de mesas redondas en 14 universidades pertenecientes a 12 comunidades autonomas distintas y a
las dos ciudades autonomas de Espafia, y en dichos eventos han participado siempre un deportista masculino y una

deportista femenina para explicar su vision sobre la igualdad en el deporte.
ANEXO:

Programa de Empoderamiento de Mujeres del Deporte
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https://www.coe.es/sostenibilidad/igualdad-de-genero/

4.4.2. Planes de accion para la mejora

a) Acciones de mejora




EDUCACION
DECALIDAD

4.3.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo

a) Acciones de mejora
Durante el dltimo trimestre del afio 2024 el COE ha realizado un curso de formacion sobre sostenibilidad y deporte con

el apoyo de CIFAL Malaga UNITAR, con el fin de darle respuesta a la necesidad de facilitar el acceso al conocimiento y a
las practicas sostenibles en el sector del deporte. El objetivo es capacitar a los profesionales del deporte, gestores de
eventos y organizaciones deportivas en la integracion de practicas sostenibles en sus operaciones diarias. Dicho curso

ha contado con dos ediciones.
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Indicador Valor WEEBINAR 1 WEBINAR 2
- ENCUENTROS SINCRONICOS (Hora Espaiia) (Hora Espana)
Inscritos 375
Lunes 25 de noviembre Miércoles 27 de noviembre
Evaluacién final r:ompletada 110 Docente: Déborah Salafranca 17.00 a 18.00 h. 17.00 a 18.00 h.
= — = Martes 26 de noviembre Jueves 28 de noviembre
Encuesta de satisfaccion respondida 80 Docente: Antonio Lucio 17.00 a 18.00 h. 17.00 a 18.00 h.
Certificados dEECﬂI’gﬂdDS 60 Martes 3 diciembre Jueves 5 diciembre
- 18.00 a 19.00 h. 18.00 a 19.00 h.
Intentos en Modulo 1 195 Docente: Victoria de Pereda
. Martes 10 de diciembre Jueves 12 diciembre
Intentos en Modulo 2 165 18.00 a 19.00 h. 18.00 a 19.00 h.
- Docente: Victoria de Pereda
Intentos en Modulo 3 154
Lunes 16 de diciembre Martes 17 diciembre
Intentos en Modulo 4 144 Docente: Ignacio Demaria 17.00 a 18.00 h. 17.00 a 18.00 h.
- Miércoles 18 diciembre Viernes 20 diciembre
Intentos en Modulo 5 148 16.00 a 17.00 h. 16.00 a 17.00 h.
- Docente: Ana Contreras
E Intentos en Modulo & 128
- « Cada webinar tiene una hora de duracion y dos opciones de fecha para que el alumno/a se adapte a la que mejor le convenga.

COMITE OLIMPICO 22
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sz R
4.3.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo 1]
a) Acciones de mejora

El COE, junto a CIFAL Malaga - UNITAR, ha creado una plataforma educativa para llevar la ensefianza de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) a los colegios de toda Espafa para los nifios y jovenes de Educacion Primaria,

Educacion Secundaria y Bachillerato.

La plataforma planteada es una aplicacion, que permitira a los profesores formar a sus estudiantes en los ODS
utilizando a deportistas del mas alto nivel para transmitir el conocimiento. Ademas, la plataforma permite a profesores

y alumnos establecer un proceso de aprendizaje autonomo y a su vez didactico y participativo.

En junio de 2024, se llevd a cabo la ceremonia de premiacion de esta segunda edicion. El Colegio Diocesano Nuestra
Senora de Lourdes de Moclinejo obtuvo el segundo lugar en la competencia, siendo reconocido por su destacada
participacion en los retos propuestos por la aplicacion Generacion Accion entregado por el medallista olimpico Regino
Hernandez. La entrega de premios se realizo en el Salon de los Espejos del Ayuntamiento de Malaga, con la presencia

de autoridades locales y representantes del COE.

Mas informacion del proyecto en la siguiente pagina web: https://www.generacionaccion.com/premios-2024/
ne
x|V

A

Generacidon
Accion
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4 EDUCACION SALUD
DECALIDAD YBIENESTAR

4.3.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo LUIn B
a) Acciones de mejora

MOES: Se ha creado una APP y aplicacion de escritorio denominada MOES ( movimiento en sostenible ) con el objetivo
de incluir en dicha APP todas las herramientas y acciones que el COE esta realizado alrededor de los ODS y la
sostenibilidad. Esta herramienta propone acciones de sostenibilidad a los usuarios y reconoce mediante un sistema de

premiacion las acciones realizadas. Consultar www.moes-coe.es

n“ge Movimiento
en Sostenible

24


http://www.moes-coe.es/

4.5. Diagnostico y Gestion de digitalizacion de los "

4.5.2. Planes de accion para la mejora

a) Diagnastico

INDUSTRIA,
INNOVACIGN E
INFRAESTRUCTURA



4.5.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo

a) Diagnastico

Hasta la fecha COE TV es la plataforma oficial de contenido multimedia del Comité Olimpico Espafol (COE), disefada
para ofrecer informacion y seguimiento de las actividades relacionadas con el olimpismo y los deportistas espafoles. A
través de COE TV, los usuarios pueden acceder a transmisiones en directo de competiciones, entrevistas, resimenes,

eventos especiales y otros contenidos relacionados con el deporte olimpico en Espafia

Para facilitar el acceso a su contenido, COE.TV cuenta con aplicaciones moviles disponibles en las principales

plataformas:
« App Store (i0S) para iPhone y iPad.

« Google Play Store (Android)

LA OTT DEL COE

DEPORTE
ESPANOL

ESPANA
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https://www.coe.tv/

ESPANA

q
N
o
N
LLl
O
O
o
<
=
el
&
Z
LLI
-
n
O
n
Ll
o
g
(a7
o)
=
LLl
=
ete Y
|
|
\____

COMITE OLIMPICO
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4.5.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo

a) Diagnastico

EL COE, dentro de su estrategia de digitalizacion tiene tres lineas maestras:

1.

Reuniones Online: El COE prioriza las reuniones online, siempre que es posible, para disminuir la Huella de Carbono
generada por el transporte y mejorar la eficiencia en el trabajo evitando el tiempo destinado en los

desplazamientos.

Gestor Documental: El COE cuenta con una herramienta para gestionar toda la documentacion generada en sus
operaciones (contratos, nominas, proyectos, documentos varios, ..) que permite agilizar la busqueda y visualizacion

de los documentos y reducir los residuos generados al imprimir los documentos.

Photocalls: El COE prioriza el desarrollo de creatividades digitales para sus eventos y los eventos de terceros. Estas
creatividades se muestran en las diferentes pantallas que el COE tiene distribuidas entre su oficina y el Auditorio

Goyeneche, lo que permite reducir los residuos generados en la produccion de photocalls y traseras varias.

27



4.6. Gestion de compras responsables

4.6.2. Planes de accion para la mejora

a) Definicion de requisitos

b) Evaluacion de la situacion actual

12 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES
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4.6.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
a) Definicion de requisitos

El objetivo del COE es aplicar la sostenibilidad en todas sus operaciones, tanto internas como externas, por lo que su
aprovisionamiento es una parte fundamental de este proceso de aplicacion. Para desarrollar este punto se cred un
CODIGO DE PROVEEDORES, que establece y prioriza los requisitos del COE en el ambito de las compras responsables y

define las evidencias de cumplimiento asociadas.

Este codigo esta todavia en proceso de aprobacion para incluir en todos los contratos con los proveedores, debido a las
dificultados socioecondomicas que vivimos actualmente. Se ha propuesto un primer paso de acercamiento a los
proveedores para valorar la dificultad de implantacion de este protocolo, creando un analisis con los stakeholders
necesario para el correcto desarrollo del protocolo.
Una vez definido y aprobado el protocolo los KPI's asociados para medir la adhesion al cadigo son los siguientes:

v’ Irr Afjo de implantacion:N° o % de proveedores a los que se ha realizado la comunicacion.

v’ FrAfio de implantacion:N° o % de proveedores que se han adherido al cédigo.

v’ 2° Afio de implantacion: Correspondencia con % de compras.

El enlace al Codigo de Proveedores del Comité Olimpico Espafiol es el siguiente:

https://conpaas.einzelnet.com/services/mediaservice/api/media/7e79f5810d50b136%9ac7eleeaef62dbac5fa3c74 29



https://conpaas.einzelnet.com/services/mediaservice/api/media/7e79f5810d50b1369ac7e1eeaef62d6ac5fa3c74

12 Vioig'
RESPONSABLES

4.6.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo QO

b) Evaluacion de la situacion actual

El principal impacto en aprovisionamiento para el COE es la uniformidad repartida a las delegaciones que asisten a

competiciones deportivas representando al COE. Durante el ano 2024 la uniformidad repartida ha sido la siguiente:

Juegos Olimpicos de la Juventud invierno Gangwon 2024
75 personas

Uniformidad ienérica i de tiemio libre Accesorios
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I Anorak Plumas I 75 I Calcetines 6 450
2 Pantalén caliente I 75 2 Cinturdn I 73
3 Soft Shell I 75 3 Maleta de viaje — Trolley I 75
4 Chaleco | 73 4 Bolsa de deporte I 75
5 Camiseta interior térmica I 75 5 Mochila I 73
6 Chagqueta chandal premiaciones I 75 6 Bolsa zapatillas (saco) I 75
7 Pantalon chandal premiaciones | 75 7 Neceser I 75
8 Chaqueta chandal | 75 8 Toalla grande [ 75
9 Pantalén chandal | 73 9 Toalla mediana | 75
10 Sudadera algoddn I 75 10 Gorra I 73
11 Pantalén algoddn I 75 1 Gorro I 75
12 Camiseta manga larga 4 300 Calzado
13 Polo manga larga 4 300

15 Pantalén (malla) interior térmico I 75 | Snow boots I 75

E e Forro Polar | 75 2 Trail running and waterproof shoes | 75

Uy Total 22 1650 Total 2 150

COMITE OLIMPICO 30
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COMITE OLIMPICO
ESPANOL

4.6.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo

Uniformidad desfile

b) Evaluacion de la situacion actual

Juegos Olimpicos Paris 2024 (Francia) -

800 personas

Uniformidad genérica y de tiempo libre

e | T ;‘:‘::L‘;f TOTAL de ARTICULOS | | Articulo n° | Descripcion ‘;:i::zf TOTAL de ARTICULOS
| Chaqueta desfile I 800 I Chaqueta chandal premiaciones I 800
2 Pantalén desfile I 800 2 Pantalén chandal premiaciones I 800
3 Camisa | 800 3 Chaqueta chandal | 800
4 Cinturon | 800 4 Pantalén chandal I 800
5 Panuelo/Corbata | 800 5 Chubasquero - Corta vientos | 800
6 Calcetines 2 1600 6 Sudadera algodon 2 1600
7 Sombrero I 800 7 Pantalén algoddn I 200
Total 8 6400 8 Camiseta manga corta 8 6400
9 Polo manga corta 10 8000
. 10 Chaqueta de verano | 800
Accesorios N I Pantalones chinos | 800
Articulo n° | Descripcién ‘;::'::': TOTAL de ARTICULOS 12 Pantalones vaqueros | 800
! Calcetines 6 4600 13 |Bermudas 2 1600
2 Cinturdn | 200 I4 Paljtalc’m corto deporte 2 1600
3 Maleta de viaje — Trolley I 800 '3 Banador ! 800
4 Boolsa de deporte | 800 Total 34 27200
> Mochik ! %90 s Articulos
6 Bolsa zapatillas (saco) I 800 Articulo n® | Descripcién por pers. TOTAL de ARTICULOS
7 Neceser I 800 | Zapatos piel para desfile | 800
8 Toalla grande | 800 2 Zapatillas deporte I 800
9 Toalla mediana | 800 3 Zapatos - zapatillas casual | 800
10 Gorra | 800 4 Chanclas — Sandalias | 800
Total 15 11800 Total 4 3200




12 T
4.6.2.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
b) Evaluacion de la situacion actual

Actualmente el COE cuenta con proveedores que ya estan desarrollando una estrategia de

sostenibilidad. Algunos de estos proveedores son los siguientes:

renfe
cabify

IBERIA g gg,,,ea\..g%

ESPANA
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https://cabify.com/es/sostenibilidad
https://www.renfe.com/es/es/grupo-renfe/transporte-sostenible/eficiencia-energetica
https://www.iberia.com/es/sostenibilidad/
https://www.elcorteingles.es/sostenibilidad/

4.7. Gestion de eventos sostenibles

4.7.1. Planes de accion para la mejora por Objetivo

sostenibles en el Edificio Goyeneche | — -
b) Difusion del Referencial y sensibilizacion de los gestores de eventos deportivos
c) Puesta en valor de buenas practicas

d) Difusion del Protocolo y control de implementacion
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LOGRAR
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4.7.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &

a) Definicion de un Referencial de eventos deportivos sostenibles y de un Protocolo
de eventos en el edificio Goyeneche

Se ha creado un referencial de Evento Deportivo Sostenible con criterios establecidos por el COE, para llevar la
sostenibilidad a todos los eventos deportivos en Espana. Este referencial tiene como base los 0DS principales

establecidos por el COE en su estrategia de sostenibilidad.

Utilizando este referencial de Evento Deportivo Sostenible se ha desarrollado un referencial hacer mas

sostenibles los eventos desarrollados en el Auditorio Goyeneche del COE.

b) Difusion del referencial y sensibilizacion de los gestores de eventos deportivos

Se va a desarrollar la comunicacion del referencial de Eventos Deportivos Sostenibles del COE a través de los

siguientes conceptos:

v' EL COE como entidad deportiva sostenible: para tomar posicion en el mercado como lider y poder

realizar una difusion del modelo al resto de las entidades deportivas de Espana

v' EL COE como impulsor del sello de evento deportivo sostenible

ESPANA

A través de estos dos conceptos se buscar promocionar el referencial creado y asi llevar los criterios de
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4.7.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &

c) Puesta en valor de buenas practicas

Con el fin de difundir las mejores practicas realizadas por los eventos deportivos que ya se han certificado, el COE pone
a disposicion de todas aquellas personas interesadas el siguiente enlace donde consultar las memorias realizadas por

dichos eventos: Carrera de la Mujer 2024 / Liga de Waterpolo 2023 - 2024 / La Volta Ciclista de la Comunitat Valenciana

/ Carrera de las Empresas de Castellon

d) Difusion del protocolo y control de implementacion

Actualmente el COE se encuentra en proceso de inclusion del referencial de evento deportivo sostenible, adaptado al
Auditorio Goyeneche, en los contratos de uso de dicho auditorio, para todas aquellas organizaciones que quieran
realizar su evento en el auditorio del COE. De esta forma, se reduciran los impactos generados por terceras entidades

gque no estan controlados directamente por el COE, especialmente los residuos resultantes de cada evento.
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4.7.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
e) Puesta en valor de buenas practicas

EL 19 de noviembre, se celebro la | Jornada de Sostenibilidad con las Federaciones Deportivas Espafolas, un evento que
reunido a representantes del deporte federativo nacional y expertos en sostenibilidad para analizar los desafios y

oportunidades en sostenibilidad social, economica y medioambiental dentro del deporte

Los objetivos de la Jornada de federaciones eran, promover la sostenibilidad en el deporte, fomentar la integracion de
practicas sostenibles en todas las disciplinas deportivas, facilitar herramientas a las federaciones, presentar
metodologias y modelos para abordar los retos medioambientales y reconocer iniciativas innovadoras: Destacar y

premiar los mejores proyectos en sostenibilidad dentro del ambito deportivo.

JORNADA DE SOSTENIBILIDAD QQ
COMITE

2 02 4 oLimpico

MOVIMIENTO OLIMPICO b | ESPANOL

ANEXOS:

Informe Jornada de Federaciones 36
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4.7.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo

PROYECTO DE MUJER

NTRE=A

WY T LT TSRS

"RURAL ATHLETICS GIRLE"

E! objefivo principal es luchar confra

la despobiscion de los entornos

rurales

"NEREIDA"

El cbjativo es pofencisr (8 practica
SABRIENDD CAMING®

dal remo en mujares en fratamiento
Un egquipo de escaladoras trespasa .

. . da cancer da mama .
fronterss para sebrir nuevas vias de

l;ﬁ\}"?}

escalada.

INICIATIVA MEDIOAMBIENTAL EVENTOS DEPORTIVOS

"RURAL ATHLETICS GIRLS”

Ee/iD GANADOR

El ahjefiva principal ez luchar contra

FIBORALEM [PRACLA P , .
PR i fa despobiscion de los enfornos

rurales
TRAWVESERA PICOS OF EURCEA

Un equipo de escaladoras fraspass p‘en
fronferas para abrir nuevss viss oe /

AauUBTIS S

!})\‘%\Ep

escalada.

"LEWATERPOLO™

TROFEQ COSTA CALIDA

fﬂdé CRIENTAC ION

P s G £l objefivo principal ez luchar confra

fa despobiscion de (o5 entornos

nurales

e) Puesta en valor de buenas practicas

INICIATIVA MEDIOAMBIENTAL
ORGANIZACIONES DEPGRTIVAS

LA ——
AE AR e
RN AT LTINS

SACTIVE RUMNING CHTIES™

E! ohjefivc es Reconocer y promover municipios
aspaficles que usan el alletismo como herramisnia para
impulsar e! bienestar y la cohesidn social 3 frawés del

runring, /8 marcha y e gjercicio fisico.

"PLAM DE WOLUNTARIADD

Ei objetivo es crear una bolsa de voluniariado

formado en medioambiente.. en cultura o

2,

departes de moontafia.

“TORREMOLINCS-ANDALUCIA 30247

b

El chielfive a5 crear una bolss de voluntarisdo

Fetri formada en medicambients, en cuffure o

depories de mooniafia.

_ ek ‘DIGITAL GREEN
impuizandao ls sostenibilidad en af

golf

fed)

"FORMACION PARA

EVENTOS SOSTENIBLES
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4.7.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
e) Puesta en valor de buenas practicas

INICIATIVA DE INCLUSION SOCIAL
GANADOR
ARE=)

WRWT T LS TS

CATLETISMO SQLIODARIC™
E! objefivo es integrar personas y colectivos en resgo de

exclusion & fraves del deporte.

"SELECCION ESPANOLA

e
J\ DE REFUGIADOS"
gh.

<N

E! ohjefivoe de frebsjar por la inclusidn de
SINCLUSION EN CARRERAS POR persanas que llegan a Espafia desde palses en

MOMNTAMA Jos que se enconiraban en situaciones dificiles.
Ests imiciafive permilird & deportfistas com
discapacidsd visusl compelir en igualdad de

candiciomes en eventos oficisies de fa FEOME.

ain g

*PLAYING FOR REEUGE” |'-.®'_j "RECOGIDA DE ALIMENTOS"
" Nt

MENCION ESPECIAL

LA, e —| Por su destscada valor en iniciativas sostenibles y
vesantar fres proyectos en diferentes categaoriss.
TRWY 77L& TS = pray Sl

PROYECTO EDUCATIVO
A JOVENES

fedd . -

L e

STROFES CLUB COM MEJOR

CONCIEMCIACION MEDIOAMBIENTAL"

S8 premia a8l club gque resfice mds scciones

positivas en favor del cuidado de la nafuraleza.

"TCORRESPOMSALES
JUVENILES FEDME™

Ei programa busca formar a jdvenas de
federaciones autonamicas con herramientas y
habifidsdes para impuwisar los deporfes de

mantaria.
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4.7.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
e) Puesta en valor de buenas practicas

CASA DE HOSPITALIDAD DURANTE JJOO “CASA ESPANA”

» Banderas recicladas con el patrocinador principal de sostenibilidad Banco Santander para lanzar una campaha que
consistio en la recogida de ropa deportiva usada para confeccionar banderas espafiolas para los equipos olimpicos y
paralimpicos. En total se recogieron 4.500 kg de ropa deportiva usada para confeccionar 28.000 banderas recicladas
para los Juegos Olimpicos de Paris 2024, concienciando sobre la economia circular y minimizando la huella de

carbono.

« EL100% de la energia consumida por la Casa de Hospitalidad durante los Juegos fue de origen renovable (certificada

por el proveedor de energia Iberdrola).

* Movilidad eléctrica durante los Juegos, la delegacidn utilizd Toyotas hibridos y eléctricos, lo que permitié reducir el consumo de

combustible.
* Logistica: Se utilizaron combustibles sostenibles para los cuatro camiones que transportaban mercancias de Madrid a Paris.
* Catering: Se utilizd comida de proximidad proporcionada por CARREFOUR.

* Se clasificaron el 100% de los residuos generados en la Casa Espana

INFORME CASA DE HOSPITALIDAD J1OO
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4.8. Alianzas Estratégicas

4.8.1. Planes de accion para la mejora por Objetivo

a) Alcanzar alianzas estratégicas para la
promocion de la sostenibilidad en el mundo del
deporte espanol

b) Sensibilizacion

c) Partners de Sostenibilidad del COE

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &

a) Alcanzar alianzas estratégicas para la promocion de la sostenibilidad en el
mundo del deporte espanol

El 26 de Septiembre de 2022 el COE lanzo la iniciativa del “Manifiesto de Sostenibilidad del COE”, a través de la
adhesion a esta iniciativa de la Real Federacion Espafiola de Fatbol. Esta iniciativa establece un marco de trabajo
comun para todas las federaciones deportivas espafiolas que se quieran unir, fijando una serie de compromisos

con la sostenibilidad en el deporte.

Es, por tanto, una iniciativa dirigida a todas las federaciones deportivas espanolas, y ha recibido una gran acogida
por estas, habiéndose adherido al Manifiesto un total de 42 federaciones a fecha del 31 de Diciembre de 2023.
Durante el afio 2024 se celebro la | Jornada de Sostenibilidad con las Federaciones Deportivas Espafiolas a través

del cudl se pretendio iniciar el trabajo con las federaciones deportivas en materia de sostenibilidad.

Para conocer mas acerca del manifiesto de sostenibilidad y de las federaciones adheridas haz click en el

siguiente enlace: https://www.coe.es/sostenibilidad/manifiesto-de-sostenibilidad/
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &

b) Sensibilizacion

La campafa "Dias D" es una iniciativa que consiste en la seleccion de los dias mundiales e internacionales relacionados
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), como el Dia Mundial del Agua, el Dia Internacional de la Diversidad
Biologica o el Dia Mundial del Medio Ambiente entre muchos otros. El COE ha identificado 143 dias, seleccionados estos
dias, se lleva a cabo una comunicacion a traves de las redes sociales para crear conciencia sobre la importancia de los
temas abordados en cada uno de estos dias. Esto puede incluir la publicacion de contenido informativo, datos

relevantes, consejos practicos, historias inspiradoras o iniciativas relacionadas con los 0DS destacados.

| QR
@ OBJETIVOS
EEEE  DEDESARROLLO

BJETIVS - . . [Espain OBJETIVCS b >
&DESARROLLO Dia Mundial de la Bicicleta BN | DE DESARROLLO 93%5];%3%

SOSTENIBLE . L SOSTENIBLE i ‘7 S STENIBLE
Pedalea hacia un mundo w== ‘ SOSTENIBLE ‘

Dia Mundial de los Océanos mas saludable y sostenible
Nuestro juego, su hogar

Dia Mundial de la Eficiencia Energética
Trabajar juntos hacia
un futuro energético.
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: Universidad Catdlica de Murcia (UCAM)
N Linea Estratégica: Salud y Bienestar / Educacion

N ODS impactados:

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DECALIDAD

/> |

N URL: https://www.ucam.edu/noticias/el-comite-olimpico-espanol-

y-la-ucam-garantizan-la-plena-vigencia-de-su-alianza

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE MURCIA

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

&
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: TOYOTA
N Linea Estratégica: Movilidad Sostenible
N 0ODS impactados:

SALUD 1 ACCION
Y BIENESTAR POR EL GLIMA

NP 322223223 F2335220

¢, #aAntorchaDeLosimposibles

vl W

N URL: https://prensa.toyota.es/el-comite-olimpico-

espaol-coe-apuesta-por-la-movilidad-sostenible-de-

toyotaz
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacién Asociada: Grupo IBEREOLICA Renovables m GRUPO i

N Linea Estratégica: Eficiencia Energética (/J I BE R EOLICA
RENOVABLES

N ODS impactados:

1 ACCION 1 VIDA
DE ECOSISTEMAS

TERRESTRES

POR EL CLIMA

N URL: https://www.grupoibereolica.com/grupo-ibereolica-
renovables-y-coe/

q
N
o
N
LLl
O
O
o
<
=
el
&
Z
LLI
-
n
O
n
Ll
o
g
(a7
o)
=
LLl
=
ete Y

ESPANA

COMITE OLIMPICO 45
ESPANOL



https://www.grupoibereolica.com/grupo-ibereolica-renovables-y-coe/
https://www.grupoibereolica.com/grupo-ibereolica-renovables-y-coe/

q
N
o
N
LLl
O
O
o
<
=
el
&
Z
LLI
-
n
O
n
Ll
o
g
(a7
o)
=
LLl
=
ete Y

ESPANA

Ll

COMITE OLIMPICO
ESPANOL

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: IBERDROLA

(‘ Iberdrola

N Linea Estratégica: Igualdad de Género y formacion en ODS
a escolares

N ODS impactados:

IGUALDAD 1 REDUCCION DE LAS EDUGACION
DE GENEROD DESIGUALDADES DE GALIDAD

o

=) I!ﬂ'

N URL: https://www.iberdrola.com/sala-

comunicacion/noticias/detalle/iberdrola-comite-olimpico-
espanol-coe-firman-acuerdo-colaboracion-para-
impulsar-igualdad-deporte
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacién Asociada: SANTANDER & SG n tG n d e r

N Linea Estratégica: Transformacion Digital y Partner Global de
la estrategia de sostenibilidad

N ODS impactados:

Recicla tu ropa deportiva usada
para crear las banderas que iran a los Ju 12g0s.

IGUALDAD EDUCACION
DE GENERD DECALIDAD

13 Foeetcom

Y ademas, !
puedes ir a Paris.

1 0 REDUGCIOM DE LAS
IJESIGIIMI]AEIES

14 siwwons
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: SANITAS

N Linea Estratégica: Salud y Bienestar a través del proyecto Healthy
Cities

N ODS impactados:

SALUD 11 ©
Y BIENESTAR |

oy

N URL: https://www.coe.es/noticias/detalle-noticia/NEW-dc37%944e-

2352-45f7-84fa-d78f9a9f8b8b/el-comite-olimpico-espanol-y-
sanitas-renuevan-su-acuerdo-para-impulsar-la-novena-edicion-

de-healthy-cities/

N Proyecto Healthy Cities de SANITAS junto al COE:
https://corporativo.sanitas.es/sostenibilidad/salud-de-las-
personas/healthy-cities/

Sanitas

Parte de Bupa

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

&
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17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: Cifal Malaga UNITAR

N Linea Estratégica: Educacion

N ODS impactados:

EDUCACION 1 ALIANZAS PARA
DE CALIDAD

LOGRAR
LOS OBJETIVOS

“'ons Institute
o Rese”

N URL: https://www.cifalmalaga.org/web/cifal-malaga-
y-el-comite-olimpico-espanol-formaran-a-
estudiantes-de-toda-espana-en-los-ods/
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

= GOBIERNO MINISTERIO
» DE ESPANA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

N Organizacion Asociada: MITECO

N Linea Estratégica: Eficiencia Energética / Movilidad /
Educacion-Concienciacion

N 0ODS impactados:

EDUCACION

13 ﬁgglgrcum 15 IWEDEAEUSISTEMAS DECALIDAD

TERRESTRES

~
—~
L
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P —
—

|

N URL: https://www.miteco.gob.es/es/prensa/ultimas-
noticias/el-miteco-el-ministerio-de-cultura-y-deporte-
y-el-coe-refuerzan-su-colaboraci%C3%B3n-con-la-
firma-del-protocolo-de-actuaci%C3%B3n-en-materia-
de-medio-ambi/tcm:30-523112
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https://www.miteco.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/el-miteco-el-ministerio-de-cultura-y-deporte-y-el-coe-refuerzan-su-colaboraci%C3%B3n-con-la-firma-del-protocolo-de-actuaci%C3%B3n-en-materia-de-medio-ambi/tcm:30-523112
https://www.miteco.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/el-miteco-el-ministerio-de-cultura-y-deporte-y-el-coe-refuerzan-su-colaboraci%C3%B3n-con-la-firma-del-protocolo-de-actuaci%C3%B3n-en-materia-de-medio-ambi/tcm:30-523112
https://www.miteco.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/el-miteco-el-ministerio-de-cultura-y-deporte-y-el-coe-refuerzan-su-colaboraci%C3%B3n-con-la-firma-del-protocolo-de-actuaci%C3%B3n-en-materia-de-medio-ambi/tcm:30-523112
https://www.miteco.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/el-miteco-el-ministerio-de-cultura-y-deporte-y-el-coe-refuerzan-su-colaboraci%C3%B3n-con-la-firma-del-protocolo-de-actuaci%C3%B3n-en-materia-de-medio-ambi/tcm:30-523112
https://www.miteco.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/el-miteco-el-ministerio-de-cultura-y-deporte-y-el-coe-refuerzan-su-colaboraci%C3%B3n-con-la-firma-del-protocolo-de-actuaci%C3%B3n-en-materia-de-medio-ambi/tcm:30-523112
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: FEMP

N Linea Estratégica: Impacto Global

N O0DS impactados:

13 Frccom

IGUALDAD EDUCACION
DE GENERD DECALIDAD

1 VIDA
SUBMARINA

10 REDUGCION DE LAS
DESIGUALDADES

i

N URL: http://www.femp.es/
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*
** **
*A;FEMP:
K K

FEDERACION ESPANOLA DE
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

APOYAMOS
EL PACTO MUNDIAL

N Organizacion Asociada: Pacto Mundial

N Linea Estratégica: Impacto Global

N ODS impactados:

13 #ﬁglgluﬂlm

IGUALDAD EDUCACION
DE GENERD DECALIDAD

1 VIDA
SUBMARINA

10 REDUCCION OE LAS
DESIGUALDADES

A

N URL: https://www.unglobalcompact.org/what-is-
gc/participants/122251
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: Sport For Climate Action

N Linea Estratégica: Eficiencia Energética / Movilidad

N ODS impactados:

13 QSEIEPGLIMA 15 I‘]"EDEGOSISTEMAS

TERRESTRES

N URL: https://unfccc.int/climate-action/sectoral-
engagement/sports-for-climate-action/participants-in-the-

sports-for-climate-action-framework#eq-1
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United Nations Climate Change
Global Climate Action

TOGETHER WE CAN MAKE
A DIFFERENCE

(25¢%

INTERNATIONAL
OLYMPIC
COMMITTEE

/AN
\l{/@ \’J United Nations
N\ //  Climate Change Secretariat
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: European Climate Pact

N Linea Estratégica: Eficiencia Energética / Movilidad

N ODS impactados: o

13 333IEPGLIMA

*
*
*

* 4k

EUROPEA

*
*
*

1 VIDA

DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

CLIMATE

N URL: https://europa.eu/climate-pact/ambassadors/meet-our-
ambassadors/manuel-parga_es PACT

#MyWorldOurPlanet
#EUClimatePact
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4.8.1.- Planes de Accion para la Mejora por Objetivo &
c) Partners de Sostenibilidad del COE

N Organizacion Asociada: Sport For Nature
N Linea Estratégica: Biodiversidad

N ODS impactados:

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

1 VIDA

SUBMARINA

UN@® (¢ rR:1'D) Loughborough
e : : RENDAL—' e’; University

N URL: https://www.unep.org/resources/publication/sports-
nature-setting-baseline-handbook
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4.9. Accion Social

4.9.1. Planes de accion para la mejora

a) Accion Social

FIN
DE LA POBREZA
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4.9.1 Compromisos Generales del COE &
a) Accion Social

El Comité Olimpico Espafiol firmo en abril de 2021 con el Alto Comisionado para la lucha contra la pobreza infantil

del Gobierno de Espafia, su adhesion a la ALIANZA PAIS POBREZA INFANTIL CERO. Al amparo de este acuerdo

alcanzado, el COE presento el 18 de Marzo de 2023 una nueva linea dentro de su estrategia de sostenibilidad, cuyo
objetivo es llevar la Accion Social al mundo deportivo espafol, con los ODS 1y 0ODS 2 como ODS relacionados. Se
selecciond como embajadora de esta nueva linea a la tenista olimpica Carla Suarez, que ejercera como

representante del COE para las acciones desarrolladas en el marco de la accion social.

A través de esta nueva linea de la estrategia de sostenibilidad se han llegado a acuerdos con organizaciones del
tercer sector, como Fundaciones y ONG's, para promover la accion social en el deporte. Las organizaciones del

tercer sector que han llegado a acuerdos con el COE son las siguientes:

= ; o) ;@-ﬁ FUNDACION
Qzezn  GASOL (SIS REDMADRE & Q. Fiitsopng
| FOUNDATION R Romiiet s ANAR
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https://www.comisionadopobrezainfantil.gob.es/es/alianza-pais-pobreza-infantil-cero

9. Plan de contingencias del SG - RSC - ODS

xR _ X Faster . o XL | Stronger | xR | Together |
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9. Plan de contingencias del SG-RSC-0DS &

CANAL DE SUGERENCIAS
E INCIDENCIAS Responsable de gestion de
KPIs con tendencias no previstas contingencias del SG-RSC-0DS

Otras informaciones relevantes

—

RIESGO
EVALUACION DEL RIESGO DE SIGNIFICATIVO
INCUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS EN EL AMBITO DE
v Incumplimiento de requisitos legales LA SOSTENIBILIDAD < : ]
v' Magnitud de los impactos ) . .,
v Frecuencia con la aue ocurren los -, en caso de considerarse necesario se reunira
q / ité de evaluacion
impactos un comt

v" Probabilidad de que ocurran los impactos g RIESGO NO
v" Permanencia en el tiempo de los impactos
v' Posibilidad de revertir los impactos SIGNIFICATIVO
v’ Existencia de quejas de grupos de interés...
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9. Plan de contingencias del SG-RSC-0DS &

RIESGO NO Respuesta a grupos de interés
SIGNIFICATIVO (cuando aplique) ,@f
RIESGO Acciones para evitar que se continlen produciendo impactos negativos.
SIGNIFICATIVO Acciones para mitigar y/o corregir los efectos negativos producidos.

Evaluacion de la(s) causa(s) raiz para definir e implantar acciones para evitar la
repeticion de la situacion
Analisis de si la(s) causa(s) raiz han podido causar/ podrian causas otros impactos ’,

(1) EL COE desea fomentar el didlogo con los grupos de interés en relacion a su estrategia de sostenibilidad por
ello pone a su disposicion la direccion de mail sostenibilidad@coe.es para que pueden comunicar incidencias,
dudas, sugerencias...

El COE se compromete a analizar y responder cualquier comunicacion fundamentada relacionada con su
estrategia de sostenibilidad a través del departamento de marketing que tendra el acceso y control de la
direccion de mail.
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