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Introdução

A apresentação de proposta por parte da Comissão Executiva do Comité Olímpico 
Cabo-verdiano (COC) do Plano de atividades e Orçamento (PAO), é um princípio 
instituído nos nossos estatutos e, simultaneamente, um instrumento de gestão da maior 
importância. O PAO elaborado considera as recomendações da Agenda 2020+5 do COI 
e a adaptação da agenda para as prioridades em Africa para o novo ciclo olímpico. O 
PAO, no seu conjunto, deve materializar o programa de ação adotado e ser aprovado 
pelos associados do COC e desta forma procurar alcançar os objetivos propostos.

 

Este entrosamento, considerando os dados do panorama do desporto nacional e a 
nova conjuntura em que o mundo viveu devido ao COVID-19, que obrigou a uma 
drástica mudança na forma como abordamos o desporto, promoveu um conjunto de 
estratégicas e atividades para o presente ano.

A presente proposta de PAO procura ter em consideração os eixos de desenvolvimento 
da organização, com maior foco nos objetivos prioritários. 

Contudo, considerando que o Comité Olímpico, para a procura da sua missão, deverá 
fazer um forte investimento na Academia Olímpica e nas federações e associações 
desportivas associadas, sendo que é comprovado que a fortificação das estruturas 
associadas de um comité Olímpico promove que os seus objetivos sejam atingidos com 
maior celeridade.

O presente plano foi depois aprovado por unanimidade dos elementos da Comissão 
Executiva.

Além das atividades expressas neste plano, existe um compromisso da Comissão 
Executiva na elaboração de projetos de fortalecimento administrativo do COC para dar 
uma resposta concreta às necessidades dos seus associados e promoção da boa 
governação e transparência da organização.

Este documento está organizado da seguinte forma:

(1) Especificação das atividades anuais do COC;

(2) Orçamentação administrativa e das atividades do COC;

(3) Apresentação dos programas de apoio ao desenvolvimento desportivo;

(4) Procedimentos de candidatura aos programas e apresentação de resultados.



Atividades do Comité Olímpico Cabo-
verdiano

Durante o ano de 2023 o COC pretende encetar um conjunto de atividades que 
possam promover o alcance da sua missão conforme estabelecido 
estatutariamente em consonância com a Carta Olímpica. 

As principais atividades estão estabelecidas com as propostas das comissões 
consultivas e permanentes do COC e assim com a própria  Academia Olimpica.

Na generalidade o Plano de Atividades do COC conta com atividades lideradas 
pelas Comissões permanentes de Ética e Comissão de Atletas, assim como a 
Academia Olímpica.

Para o ano de 2023 o COC prepara-se para colocar a disposição projetos com 
vista a participação de Cabo Verde nos Jogos Africanos de praia e os Jogos 
mundiais de praia.

De realçar que o COC no âmbito da boa governança esta implementando o 
certificado de qualidade ISO9001 que teve inicio em 2022 e termino em 2024.

1. 1ª AG do Comite Olimpico Cabo-verdiano 2023

Assembleia Plenária do COC como estabelecido estatutariamente, para a adoção 
do relatório sobre as contas do exercício financeiro anterior.

2. Aniversário do Comité Olímpico Cabo-verdiano

Celebração do aniversário do Comité Olímpico Cabo-verdiano. Promoção da 
história e legado do Comité. Previsto realizar uma maratona em memoria do 
Antero Barros.

3. Monotorização e Avaliação do Plano Estratégico 2022/2028

Reunião da comissão estratégica para apurar os resultados obtidos e não obtidos 
do primeiro ano de implementação do PE.

4. Plenária 2023

Reunião com todos os stakeholders do COC, como estabelecido no PE, numa 
sessão anual de lançamento de atividades.

 

5. 2ª AG do Comite Olimpico Cabo-verdiano 2023

Assembleia Plenária do COC como estabelecido estatutariamente, para a adoção
do programa de atividades e do orçamento para o exercício financeiro seguinte.

6. Programa de desenvolvimento das Federações Nacionais

Gestão administrativa e financeira dos diferentes programas financiados pela SO.

7. Programas científicos aos Atletas de Elite e Preparação de Alto 
Rendimento

Acompanhamento dos bolseiros Olímpicos.

8. Identificação de talentos

Gestão administrativa e financeira dos projetos.



Atividades da 
Academia Olímpica Cabo-verdiana

1. A Educação Olímpica nas Escolas

A AOCV ira sensibilizar os dirigentes do Ministério da Educação para a introdução do 
Movimento Olímpico nas escolas, com vista a introdução de um Programa Olímpico 
nas Escolas, para poder chegar aos alunos de todos os níveis de ensino. Visa ainda a 
promoção do Olimpismo, dos Jogos Olímpicos, a formação Olímpica e a prática 
desportiva junto dos alunos, em contexto escolar, tendo por base os Valores 
Olímpicos.

2. OVEP nas comunidades

A AOCV junto dos municípios e das comunidades e com a participação dos Clubes 
Olímpicos, introduzir no seio das crianças, jovens e adolescentes o Projeto OVEP, 
através de jogos, transmitindo-lhes o conhecimento dos valores Olímpicos e 
sensibilizando-lhes para os valores como o Respeito, a Amizade e a Excelência. O 
projeto visa ainda promover a sustentabilidade ambiental, através do ensino dos 
Valores Olímpicos.

3. Celebração do “6 de abril”

Em parceria com o programa dos ”clubes Olímpicos”, centro OlympAfrica, Associação 
de Atletas Olímpicos de Cabo Verde e IDJ celebrar-se-á o Dia Internacional do 
Desporto ao Serviço do Desenvolvimento e da Paz, bem como o dia Internacional da 
atividade física. Neste programa serão recolhidas propostas, através de candidaturas a 
serem abertas, operando os parceiros como um centro dinamizador das atividades 
centrais. 

4. Palestras e seminários nas escolas e comunidades

Divulgação do Olimpismo e dos valores Olímpicos, com a introdução de temas ligados 
a arte e cultura. Sensibilização dos atletas Olímpicos para participarem na transmissão 
de experiências às novas gerações de atletas.

5. Dia Olímpico 

A AOCV ira promover um conjunto de atividades com os clubes olímpicos para a 
realização da “Corrida Olímpica”. Paralelamente à corrida será implementado um 
programa de atividades subordinado ao tema “Mover, aprender e descobrir”.

6. World Clean-up Day

Em parceria com o programa dos ”clubes Olímpicos”, centro OlympAfrica, Associação 
de Atletas Olímpicos de Cabo Verde e IDJ celebrar-se-á o dia Mundial da Limpeza. 
Neste programa serão recolhidas propostas, através de candidaturas a serem abertas, 
operando os parceiros como um centro dinamizador das atividades centrais, incluindo 
uma corrida para recolha de resíduos e atividades de educação ambiental. 



Atividades da 
Academia Olímpica Cabo-verdiana

7. Dia Nacional do Desporto / 5º Fórum Nacional da Academia Olímpica 

No 2º fim de semana de Novembro, a AOCV irá realizar o seu 5º fórum  para a analise 
do seu plano estratégico 2022-2028 e apreciação do movimento Olímpico nas escolas 
e comunidades.

8. Participação na sessão para jovens na Grécia

Participação na sessão anual da IOA para Jovens na Grecia.

9. Sessão de Diretores IOA

Participação na sessão anual da IOA para Diretores das Academias Olímpicas na 
Grécia. 

10. Sessão Ibero-americana

Participação na sessão anual da Academia Ibérica para Diretores das Academias 
Olimpicas em Luanda (T.B.C.).

11. Sessão Africana da Academia Olímpica

Participação na sessão anual Africana para diretores da Academia Olimpica na Tunisia 
(T.B.C.). 



• Criação de Identidade Gráfica

• Plano de Comunicação

• Realização de Inquérito aos Atletas

• Visa questionar os atletas sobre o Movimento Olímpico e sobre as recomendações da 
Agenda Olímpica para incentivar e proteger a prática desportiva justa e limpa 

Fórum de Nacional de Atletas Olímpicos 

Fórum com o intuito de promover a interligação entre os Atletas Olímpicos 

Atividades da Comissão de Atletas



Calendarização e Orçamento



ADMINISTRATIVO

Orçamento Gastos Gerais e Administrativos 2023
Conta # Sub-conta 2023 (CVE)

Fornecimentos e Serviços Externos
1.1 Água 13 564,00 CVE
1.2 Electricidade 267 900,00 CVE

Combustíveis e outros fluidos 2.1 Combustível 180 000,00 CVE

Conservação e reparação
3.1 Imóveis 62 400,00 CVE
3.2 Moveis 189 200,00 CVE

Equipamentos baixo valor

4.1 Mobiliário e Materiais 13 600,00 CVE

4.2 Instalações Interiores 18 300,00 CVE

4.3 Equipamento Informaticos 12 500,00 CVE

4.4 Equipamento Ar Condicionado 38 500,00 CVE

4.5 Equipamento Comunicação 10 500,00 CVE

Material de escritório 5.1 Material de escritório 138 500,00 CVE

Publicidade e propaganda
6.1 Promoção do COC 221 840,00 CVE

6.2 Brindes 70 800,00 CVE

Limpeza, higiene e conforto
7.1 Material de Limpeza, higiene e conforto 161 250,00 CVE

7.2 Serviço de Limpeza, higiene e conforto 96 580,00 CVE

Rendas e alugueres 8.1
Renda do COC

1 275 000,00 
CVE

8.2 Cotas 634 905,00 CVE

Despesas de representação 9.1 Despesas de representação 92 550,00 CVE

Comunicação

10.1 Telefone 52 800,00 CVE

10.2 Internet 66 600,00 CVE

10.3 Telemóvel 118 800,00 CVE

10.4 Correio Normal- Envio Correspondencia 2 750,00 CVE

Documentação e informação 11.1 Jornais 10 000,00 CVE

Seguros 12.1
Seguro de equipamentos 

administrativos
25 280,00 CVE

12.2 Seguros viatura 100 406,00 CVE

Serviço especializado 13.1 Auditoria 333 500,00 CVE

Serviços de informática 14.1 Serviços de informática 241 765,00 CVE

Transporte de Pessoal
15.1

Transporte de Pessoal -Território 
Nacional

105 200,00 CVE

15.2
Transporte de Pessoal -Território 

Estrangeiro
273 600,00 CVE

Deslocações e estadas-Território 
Nacional

16.1 L'argent de poche 115 040,00 CVE

16.2 Alojamento 82 400,00 CVE
Deslocação e estadias- Território 

Estrangeiro
17.1 L'argent de poche 548 600,00 CVE

17.2 Alojamento 245 000,00 CVE

Serviços Bancários
18.1 Comissões 19 562,00 CVE

18.2 Despesas Swift e Afins 16 920,00 CVE

Outros Fornecimentos
19.1 Água p/ Consumo 84 040,00 CVE

19.2 Fornecimentos Diversos 95 250,00 CVE

Outros Serviços 20.1 Serviços Diversos 89 700,00 CVE

Total Gastos em Fornecimentos e Serviços Externos
6 125 102,00 

CVE

Remunerações do pessoal 21.1 Remunerações 5 466 563,0 CVE

Encargos sobre remunerações
22.1 Providencia social (INPS) 866 010,00 CVE

22.2 (SOAT) 24 600,00 CVE

Outros gastos com o pessoal
23.1 Jantar de Natal 45 500,00 CVE

23.2 Jantar dia dos trabalhadores 45 500,00 CVE

23.3 Outros gastos com o pessoal 193 998,00 CVE

Total Gastos com o pessoal
6 642 171,00 

CVE

Outros gastos  operacionais 24.1 Imposto Selo 1 567,00 CVE

Total Gastos operacionais 1 567,00 CVE

Total
12 768 840,00 

CVE



Administrativo

RECEITAS PARA O ORÇAMENTO ADMINISTRATIVO 2023 - COC

Subsidio Administrativo da Solidariedade Olímpica
6 384 420,00 CVE

Subsidio Continental  da ACNOA 
2 660 175,00 CVE

Outros Subsídios da Solidariedade Olímpica (Viagens, alojamento e Estadias 
Internacionais) 

3 724 245,00 CVE

Total 12 768 840,00 CVE



Comité Olímpico Cabo-verdiano

Titulo da Atividade Orçamento Previsto

1ª Assembleia Geral do COC 300.000

Aniversário do COC 250.000

Monotorização e Avaliação do Plano Estratégico 
2022/2028 200.000

Plenária 2023 0

2ª Assembleia Geral do COC 200.000

950.000 CVE

Academia Olímpica Cabo-verdiana

Titulo da atividade Orçamento Previsto

A educação Olímpica nas escolas 1.500.000

O projeto OVEP nas comunidades 500.000

Celebração do 6 de Abril 300.000

Palestras e seminários nas escolas e comunidades 300.000

Dia Olimpico 488.769

World Clean-up day 342.138

Dia Nacional do Desporto / 5º Forúm Nacional da 
academia Olímpica 244.385

Participação na sessão para jovens na Grécia 146.631

Sessão de diretores IOA 175.957

Sessão ibero-americana 293.262

Sessão Africana da academia Olímpica 195.508

Comissão de Atletas Olímpicos

Titulo da atividade Orçamento Previsto
Criação de Identidade Gráfica 10 000  

Plano de Comunicação 25 000

Realização de Inquérito aos Atletas 15 000 

Fórum Nacional de Atletas Olímpicos 750.000  

800.000,00 CVE 

4.486.650 CVE



Programas de Apoio ao 
Desenvolvimento Desportivo

Como especificado anteriormente, o Comité Olímpico Cabo-
verdiano, para a procura da sua missão, deverá fazer um 
forte investimento na Academia Olímpica e nas federações e 
associações desportivas associadas, sendo que é 
comprovado que a fortificação das estruturas associadas de 
um comité Olímpico promove que os seus objetivos sejam 
atingidos com maior celeridade.
Para isso foram criados 12 programas de apoio ao 
desenvolvimento desportivo destinados a todos os agentes 
desportivos inseridos nas Federação e Associações Nacionais 
associadas no Comité Olímpico Cabo-verdiano, em 
consonância com os programas oferecidos e financiados pela 
Solidariedade Olímpica.



Eixo de Desenvolvimento do Plano 
Estratégico:  Serviços



Objetivo Estratégico Cod. Nome do Programa Descrição do Programa
Orçamento 

Geral

Programas de 
desenvolvimento 
das Federações

1.1
Bolsa Curso de Treinadores  

Internacional

Bolsa de Treinadores para apoio à 
participação e frequências de Cursos 

de Treinadores promovidos pela 
Solidariedade Olimpica

7 000 000,00 
CVE 

1.2
ATPC - "Advanced Team 

Physician Course"

Programa de formação avançada em 
Medicina Desportiva destinado a 

Médicos inseridos em departamentos 
desportivos

400 000,00 CVE 

1.4 IOC Sports Medicine Diploma
Programa de Pós-Graduação de 

Medicina Desportiva - IOC Sports 
Medicine Diploma

750 000,00 CVE 

1.5
IOC Sports Physiotherapy 

Diploma

Programa de Pós-Graduação de 
Fisioterapia Desportiva - IOC Sports 

Physiotherapy Diploma
750 000,00 CVE 

1.6
Desenvolvimento das 

Federações 

Programa de apoio ao 
desenvolvimento das federações 

Nacionais, promovendo a boa 
governança

7 500 000,00 
CVE

1.7 Bolsas de Estudo
Bolsas de estudo para jovens atletas 

residentes em território Nacional.
1 000 000,00 

CVE



Programas de 
desenvolvimento 
das Federações

1.8
IOC Sports Nutrition 
Diploma

Idade inferior a 35 anos de idade
Licenciatura em Nutrição
Carta de Conforto de Associação ou 
Federação Desportiva Nacional
Garantia de frequência a custos próprios (ou 
parceiros) em Conferencia Internacional a 
designar pela Organização

750 000,00 CVE 

1.9
Posgraduação de 
Gestão do Desporto 
e Estudos Olimpicos

Candidatura efetuada após envio de 
formulário de aplicação.
Carta de Conforto de Federação ou 
Associação Nacional. Por decisão da 
Universidade acolhedora do candidato. 
Grau de Licenciatura
2 anos de compromisso para contributo nas 
atividades do COC.

2 000 000,00 CVE 

Carta de Conforto de Federação ou 
Associação Nacional. Por decisão da 
Universidade acolhedora do candidato. 
Grau de Mestrado.
Preenchimento candidatura com Projeto de 
investigação.
2 anos de compromisso para contributo nas 
atividades do COC.

800 000,00 CVE 

Carta de Conforto de Federação ou 
Associação Nacional.  Por decisão da 
Universidade acolhedora do candidato. 
Grau de Doutoramento
Preenchimento candidatura com Projeto de 
investigação.
2 anos de compromisso para contributo nas 
atividades do COC.

2 000 000,00 CVE 

1.10

Desenvolvimento da 
Estrutura Local da 
Modalidade 
Desportiva

Requisitos acesso de Programa de Apoio e 
Critérios de financiamento
Projeto de Alargamento da Estrutura 
Associativa e Bases de Financiamento

3 000 000,00 CVE 

1.11

Cursos de Nacionais 
de 
Treinador/Árbitros 
/Juízes

Cursos de treinadores constantes no plano de 
atividades Proposto.
Realização de Preenchimento de formulário 
de Candidatura 2 meses antes do inicio do 
curso.
Prioridade para candidaturas que ainda não 
usufruíram do Curso
Modalidades dentro do Programa do Jogos 
Olímpicos

2 400 000,00 CVE 



Eixo de Desenvolvimento do Plano 
Estratégico: Envolvimento Desportivo



Programas 
científicos aos 
Atletas de Elite 
e Preparação de 

Alto 
Rendimento

2.1
Programa Apoio para 
Equipas (1 candidaturas de 4 
em 4 anos)

Entrega de Plano de atividades de 
2022.
Exclusivo para modalidades 
coletivas.
Critério de seleção definido pela 
Solidariedade Olímpica.
Preenchimento de Formulário de 
Candidatura

8 000 000,00 CVE 

2.2
Programa de Bolsa Olimpica 
de Alto Rendimento –Paris 
2024

Critério de seleção definido pela 
Solidariedade Olímpica.
Preenchimento de Formulário de 
Candidatura

14 600 000,00 CVE 

Identificação de 
talentos

2.3

Preparação e participação 
em competições 
internacionais para jovens 
promessas e serviços 
ciênfificos ao serviço de 
atletas Jovens Promessas

Participação em Competições de 
Preparação e Qualificação para 
J.A.J e J.O.J

3 000 000,00 CVE 

2.4
Programa de identificação e 
captação de Jovens 
promessas

Programa para identificação de 
talentos

2 250 000,00 CVE  



Procedimentos de candidatura aos 
programas e apresentação de resultados



Para a aplicação ao financiamento proposto pelos programas de apoio 
ao desenvolvimento desportivo é necessário as organizações 
candidatas realizarem um conjunto de procedimentos para a atribuição 
das verbas previstas.

Os formulários de candidaturas para os programas financiados pela SO 
serão enviados as Federações afiliadas do COC conforme a tabela de 
programas no nosso website.

Para realizar as candidaturas ao Plano de Apoio ao Desenvolvimento 
Desportivo as Federações Desportivas Nacionais devem preencher 
devidamente o formulário fornecido pelo COC. 

As normas de procedimentos financeiros estão previstos no manual de 
procedimentos financeiros do Comité Olímpico Cabo-verdiano.

Estas normas orientadoras são impostas pelo regime de “payment by 
receipt” da Solidariedade Olímpica do Comité Olímpico Internacional.

Devem ser realizados os seguintes procedimentos gerais:

(1) Realização do preenchimento do formulário de candidatura ao 
programa de apoio com respetiva orçamentação.

(2) Apos a alocação da verba do programa de apoio fazer o envio das 
faturas a pagamento para processamento contabilístico dentro das 
rubricas devidamente orçamentadas. 

(3) Em conformidade com a portaria 64/2014, e todos os pagamentos 
serão emitidos à favor dos fornecedores. 

(4) Realizar o relatório final no máximo 2 semanas no fim de atividade.

1 – O tempo 
de entrega dos 

formulário 
será de 1 mês.

2 – Avaliação 
das 

candidaturas

3- Aprovação 
das 

candidaturas 
pela Comissão 

Executiva

4 – Envio das 
candidaturas 
aprovadas a 

Solidariedade 
Olímpica



Praia, 09 de Dezembro de 2022

A Comissão Executiva

Presidente -- Filomena Fortes

___________________________________________________________

Vice-presidente – Avelino Lopes

___________________________________________________________

Vice-presidente – Alfredo Lima

___________________________________________________________

Vice-presidente – Francisco Carapinha

___________________________________________________________

Vice-presidente – Mário Semedo

___________________________________________________________

Vice-presidente – Maria Varela

___________________________________________________________
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